AVVISO DI SELEZIONE

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA CUI ATTINGERE
EVENTUALI NUOVE ASSUNZIONI AL SERVIZIO INFERMIERISTICO
DELLA FONDAZIONE PUBBLICHE ASSISTENZE E DELLA
FONDAZIONE MISERICORDIA TAVARNELLE E BARBERINO

E’ indetta una selezione per titoli per la formazione di una graduatoria da cui attingere per
eventuali nuove assunzioni al Servizio Infermieristico.
La figura professionale selezionata, da inquadrare nel CCNL Anpas - Categoria D in caso di
assunzione presso la Fondazione Pubbliche Assistenze e nel CCNL Misericordie in caso di
assunzione presso la Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino - con contratto di lavoro a
tempo determinato o indeterminato; intermittente, a part-time o full-time - deve essere in grado
di assolvere alle funzioni previste dal CCNL per la categoria di inquadramento, fra cui a mero titolo
esemplificativo:

1. Eseguire i prelievi ematici ed i campionamenti dei materiali biologici nell’ambito del
servizio prelievi.

2 Provvedere alla sterilizzazione del materiale e degli strumenti, nonché alla preparazione
delle varie stanze ambulatoriali.

3. Individuare e segnalare le occorrenze di materiale sanitario, le eventuali disfunzioni

nell’'uso degli apparecchi biomedicali, nonché le eventuali disfunzioni registrate nei
servizi ambulatoriali.

4, Curare la gestione e la conservazione dei farmaci e del materiale sanitario.

5. Eseguire tutte le altre prestazioni proprie dell’assistenza infermieristica, richieste dalla
Direzione, sia presso le sedi dell’organizzazione che presso il domicilio del paziente.

6. Partecipare alla gestione del rischio clinico per quanto di competenza

7. In caso di assunzione presso la Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino devono

provvedere anche alla somministrazione di terapie agli ospiti della Casa Meijer e del
centro Diurno I’Abbraccio

La graduatoria avra la validita di anni uno, ferma restando la possibilita di prorogarne i
termini di scadenza.

Viene garantita pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento normativo ed economico.

-Requisiti per 'ammissione
Per I'ammissione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
- cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
- Idoneita fisica all'impiego da accertare tramite a visita medica di controllo in base alla
normativa vigente;
- Laureain scienze infermieristiche;
- Iscrizione al collegio IPASVI;
- Attestato corso BLSD;
- Conoscenza degli applicativi informatici correnti e competenze informatiche di base;
- Patente di Guida autoveicoli— Cat .B;



| requisiti devono essere posseduti alla data della scadenza del termine per la presentazione
della domanda di partecipazione alla selezione.

Domanda e termine di presentazione.
Saranno prese in esame, ai fini della selezione, le domande facenti riferimento al presente
bando che perverranno entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 26 maggio 2017,
indifferentemente ai seguenti recapiti:
- all’Ufficio Personale della Fondazione Pubbliche Assistenze, viale Talenti 154 a Firenze (Fl)
o alla seguente mail: amministrazione@fondazionepas.it.
- presso la Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino via Naldini 24, Tavarnelle Val di
Pesa, o alla seguente mail: segreteria@misericordiatavarnelle.it
- La domanda e il curriculum devono riportare dati completi sui requisiti di ammissione,
nonché tutte le informazioni ritenute idonee su titoli di studio, esperienze professionali e
sull’eventuale attivita gia svolta, a qualsiasi titolo, presso la Fondazione Pubbliche
Assistenze, presso le Pubbliche Assistenze o presso la Misericordia di Tavarnelle. Alla
domanda di ammissione dovranno essere allegati la fotocopia fronte-retro di un
documento di identita in corso di validita e la scheda anagrafico-professionale rilasciata dal
Centro per I'Impiego ed attestante I'anzianita di disoccupazione o la situazione
occupazionale (iscrizione nelle liste di mobilita ecc.).
Eventuali disguidi nel recapito della domanda saranno imputabili esclusivamente al
candidato, che pertanto non potra sollevare eccezioni di sorta in merito.

Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice sara nominata dalla Fondazione Pubbliche Assistenze e per
un membro dalla Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino.

Selezione e Formazione della graduatoria

La selezione dei candidati avverra attraverso lI'esame da parte della commissione
esaminatrice dei curricula presentati; la commissione potra scegliere a suo insindacabile giudizio i
candidati in possesso dei migliori requisiti da sottoporre ad eventuale colloquio attitudinale.

La graduatoria finale sara approvata dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione
Pubbliche Assistenze.

La Fondazione Pubbliche Assistenze e la Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino, si
riservano di attingere dalla graduatoria per qualsiasi tipologia di contratto (tempo
determinato/indeterminato — intermittente/tempo pieno/part-time) a seconda delle esigenze del
momento, senza alcun vincolo, escludendo dalla graduatoria coloro che rifiutano I'assunzione
proposta, qualunque essa sia.

Graduatoria L. 68/99
Per i soggetti iscritti al collocamento mirato ex L. 68/99 verra formata una graduatoria
parallela, con gli stessi criteri utilizzati per la selezione, a cui le Fondazioni potranno attingere

liberamente per ottemperare agli obblighi di legge.

Assunzione in servizio



I candidati da awviare all'impiego, seguendo Fordine della graduatoria, saranno assunti in
prova, In base alla vigente normativa, con il trattamento economico e normativo previsto dal
coniratto collettivo nazionale e dall’eventuale accordo integrativo aziendale.

Le Amministrazioni non si assumono responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte Indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione del camblamento di Indirizzo Indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postall ‘o telegrafici 0 comunque imputabili a fatto di terzl, a caso fortuito o forza
maggiore.

La Fondazione Pubbliche Assistenze la Fondazione Misericordia Tavarnelle e Barberino si
riservano di non dare corso all'assunzione per cause di forza magglore o per sopravvenute
esigenze organizzative che non rendano piti necessaria la copertura del ruolo.

Trattamento del dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione
saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento
di assunzione in servizio,

Data 28/04/2017
Fondazione Misericordia Fondazlone Pubbliche Assistenze
Tavarnelle e Barberino
Il Presidente il Presidente
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